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Abstrakt

Prispéevek se zabyva problematikou vyuky socialni politiky a pribuznych predmetii, vyuky
Fizeni lidskych zdrojiz ve studijnich programech Pedagogické fakulty Univerzity Palackého
v Olomouci.

Abstract

The contribution is focused to teaching of social policy and similar subjects and teaching
management of human resources in curriculum of Faculty of Education Palacky University,
Olomouc.
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Socidlni politika byva nejcastéji definovana jako cilevédoma ¢innost stétu, organizaci
aingtituci, usilujicich o vytvoreni podminek, které omezuji pric¢iny socidlni nerovnovahy
azajist'uji predpoklady pro harmonicky rozvoj jedinci, socidlnich skupin a spolecenskych
celkil [NOVOTNA, SCHIMMERLINGOVA, 1992, s. 14].

Rizeni lidskych zdroji je &innost, kterou mazeme chépat jako Fizeni zaméstnanci,
spolupracovniki v dané instituci ¢i organizaci. Podivame-li se blize na jednotlivé oblasti
fizeni lidskych zdroji, pro nade Ucely je dulezitd oblast vzdélavani arozvoje.

Pro¢ ma byt vyuka socidni politiky soucésti studijnich programi u obort, které jsou
vyucovany na pedagogickych fakultach? Celou problematiku muzeme rozdélit do dvou
kategorii.

Prvni kategorii tvoii studijni programy, kde je socialni politika souc¢asti oboru, zakladnim
studiem pro vykon dané profese — jedna se zeiména o studijni obory pedagogika sociéni
préce, ktery piipravuje absolventa na ¢innost socidlniho pracovnika a socidni politika je zde
nezbytnou soucéasti pripravy na tuto ¢innost a obor ugitelstvi socidlnich a zdravotnich
predmgéta, ktery pripravuje ucitele na vyuku ve strednich Skolach zaméienych do
zdravotnickych anebo socidlnich oblasti. Zde je priprava zaméiena primo na budouciho
ucitele sociani politiky jako jednoho z predmgtd, pro ktery ma absolvent aprobaci.

Druhou kategorii tvofi ty studijni programy, kde je socidni politika nebo jeji casti
rozSiujicim studiem k vykonu dané profese. Témata sociani politiky nebo jejich ¢asti jsou
obsaZena v predmétech socidni politika a socidni zabezpeceni, vzdélavaci politika,
legislativa handicapovany, specidlné pedagogické poradenstvi, zdravotni a socidni politika
azejména vzdélavaci politika. Obory, ve kterych se tyto predméty studuji, jsou obory
ucitelské — vychova ke zdravi, specidné pedagogické — specidlni pedagogika, specidlni
andragogika, speciani pedagogika a komunikatni technika, specidlni pedagogika
pro predskolni vzdélavani; a obory neucitelské jako je pedagogika — vefejna sprava,
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vychovatelstvi a pedagogické asistentstvi. Studium vzdélavaci politiky je soucésti i predmétu
fizeni Skoly a pedagogického procesu v podminkéch EU u kvalifikatniho studia pro vedouci
pedagogické pracovniky realizovaného katedrou celoZivotniho vzdélavani.

V prvni kategorii studia se jedna o vyuku predmeétu, ktery je rozvrzen na jeden akademicky
rok — dvousemestrani vyuka shodinovou dotaci 3 hodiny tydn¢, nejcastéji 2 hodiny
piednasek a 1 hodina seminara.

V druhé kategorii studia se jednd o jednosemestrani vyuku rozvrZenou nejéastéji
nal hodinu predndsek a 1 hodinu seminéi.

Vyuka predméti je nejcastéji zasazena do druhého rocniku, pouze u bakalérského
studijniho programu pedagogika — socidlni préce je predmét socidlni politika umistén
do obsahu prvniho roéniku, na n&j v druhém roc¢niku navazuji predméty pravo socialniho
zabezpeceni a vzdélavaci politika jako jednosemestraini predméty, v navazujicim
magisterském studia azylova politika a péce, trh prace a politika zaméstnanosti — opét
jednosemestralni predméty.

Predméty managementu — fizeni jsou obsahem studia jak ve studijnich programech
neucitelskych — pedagogika — socidni prace, pedagogika — verejna, navazujici magisterské
studium fizeni volnocasovych aktivit, tak v programech specidlni pedagogiky a v ucitelském
programu — ucitelstvi zdravotnich a socidlnich piredméti pro stiedni odborné Skoly. Déle jsou
néplni kvalifikacniho studia pro vedouci pedagogické pracovniky. Jedna se vétSinou o obecny
management, management socialni prace a personalistiku.

Pro studijni programy a obory péstované na pedagogické fakulté je tedy studium sociélni
politiky a fizeni lidskych zdroja dalezitou naplni obsahu. Na pedagogické fakulty a obsah
jgjich studia nemuZe nahliZet pouze z pohledu vychovy a vzdélavani, ale také, a v soucasné
dobé¢ zejména, z pohledu tizeni vychovné vzdélavaciho procesu, fizeni pedagogickych
kolektivi, fizeni tiidnich kolektivi. Rizeni lidskych zdroji vychézi nejen z psychologie préce,
znalosti rozhodovacich procesi a struktur, ale také z obsahu a zaméteni jednotlivych politik,
v naSem pripadé politiky socialni jako komplexni politiky FeSici problematiku socialni
nerovnosti, maximalniho harmonického rozvoje jedince i celych skupiny, tak z ni vychazejici
politiky vzdélavani, reSici zejména problematiku vzdéldvaciho procesu, délky vzdélavani
atypy vzdélavani, ale ¢astecné i problematiku zaméstnanosti, kdy predevsim u stiedniho
odborného, vysSiho odborného a vysokoskolského vzdélavani by melo jit o reakci téchto
programi na sSituaci na trhu préce — nevzdélavat v oborech, které jsou z hlediska
zaméstnanosti neperspektivni a podporovat obory, které maji na trhu prace dostatek volnych
kapacit.

V soucasné dobé pedagogické fakulty neposkytuji piipravu pouze v uéitelskych profesich,
ale podstatna ¢ést z nich ma akreditované obory, které jsou ¢astecné pribuzné s pedagogikou
aspadaji do oblasti tzv. poméhgjicich profesi. V naSem piipadé se jednd o ziskavani
odbornosti v socidlni préci a verejné spravé. Pro tyto obory ¢innosti jsou znalosti a dovednosti
z oblasti socidni politiky atizeni lidskych zdroji nezbytné pro vykon dané profese.

Z hlediska personalniho zabezpeceni vyuky téchto predméta se jednd o ¢ast pedagogt,
kteri jsou v internim vztahu k fakulté a o ¢ast pedagogu, ktefi jsou externimi vyucujicimi
av praxi tuto ¢innost vykonavaji jako svoji profesi. Pro posluchate je toto spojeni optimalni,
sepjeti teorie s praxi prinasi Sirsi pohled na danou problematiku.
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