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Abstract: The aim of the paper is to present concept of British authors T. Jeffs
and M. Smith that highlights the importance of citizenship education in youth clubs.

The paper describes the theoretical basis of this concept, furthermore its specific
conception of youth work, which is focused on citizenship education, which aims
to strengthen social capital of civic communities.

The scientific aim of this paper is to bring the findings of Smith and Jeffs
on positive impact of informal methods and methods of social work with communities
in the field of youth work.

The paper describes some characteristics of Jeffs's and Smith's methods of community
work and informal education methods, which are commonly used in the field
of citizenship education in youth clubs.

The strength of the social capital of the Czech society is weakening. In this situation
Jeffs's and Smith's concept of citizenship education can be inspiring for Czech
youth work.
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Uvod

Cilem pftispévku je predstavit v diskursu ceské socidlni prace s mladezi koncept
britskych autort Tonyho Jeffse a Marka Smitha, ktefi upozoriiuji na dilezitost
vychovy k obcanstvi v praci s mladymi lidmi v prostiedi nizkoprahovych zatizeni
a klubti pro mladez’. Prispévek je tedy uréen piedevdim tém, ktef{ v klubech
pro mladez pracuji, t€ém, kdo tuto Cinnost teoreticky reflektuji, a samoziejmé 1 tém,
kdo mohou politicky tuto ¢innost ovliviiovat, ¢ili vSem, kdo maji pravo do diskursu
socialni prace v nizkoprahovych klubech vstupovat.

Dtivodem volby tohoto tématu je absence koncept tohoto typu v diskursu ceské
socidlni prace. V situaci, kdy nékteré vyzkumy upozornuji na nizké miry socialniho
kapitalu v ceské spoleCnosti (napt. Legatum Institute, 2013), se prace s mladezi
v nizkoprahovych zafizenich zaméfuje stdle na socioterapeutické, poradenské

3 Toto pondkud neuréité oznadeni instituci, zaméfenych na praci s mladeZi (a jeho dalsi v textu uzité variace),
bylo zvoleno zamérné. Dlvodem toho je, ze prezentovany koncept se tyka nejen socialnich sluzeb
nizkoprahovych zafizeni pro déti a mladez, ale i dalSich neformalnich instituci, zamétenych na neorganizovanou
mladez, jako jsou v nasich podminkach napt. oteviené kluby, komunitni centra ¢i salesianska stiediska, kde se
taktéz lze potkat se socialni praci, vykonavanou kvalifikovanymi odborniky.
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a volnocCasové¢ aktivity. Zaméteni na komunitni praci ¢1 neformalni vzdélavani, jejichz
uzivani by bylo takovéto situaci adekvatni, je v diskursu ceské socialni prace s mladezi
spise vyjimkou.*

Uvodni &ast textu nabizi struéné vymezeni oborového kontextu, ve kterém se
vychova k obcanstvi v klubech pro mladez realizuje. Dalsi ¢ast textu popisuje koncept
socialniho kapitalu, z jehoz teoretické perspektivy Jeffs a Smith na vychovu mladeze
k obcanstvi nahlizi. Posledni cast ptispévku stru¢né popisuje nékteré Jeffsovy
a Smithovy charakteristiky metody komunitni prdce a metody neformalniho
vzdélavani, které jsou pii vychové k ob¢anstvi v klubovém prostiedi nizkoprahovych
zafizeni pro mladez bézné€ uzivany.

1 Oborovy kontext vychovy k obéanstvi v klubech pro mladez

Kli¢ovym pojmem Jeffsova a Smithova konceptu je vychova k obéanstvi. Podle
dokumentlt UNESCO ptedstavuje vychova k obc¢anstvi jakékoliv ,,vzdélavani jedincii
od raného détstvi, aby se naucili kriticky myslet a stali se osvicenymi obcany, kteri se
podileji na rozhodnutich, tykajicich se jejich spolecnosti“. (UNESCO, 1998, 2010)
Takovéato vychova k obCanstvi by méla mit ti1 hlavni cile: 1) vzdélavat lidi k obCanstvi
a lidskym pravim skrze pochopeni zakladnich principi a zplisobl fungovani
ptislusnych instituci; 2) dovést lidi k ziskani schopnosti €init usudky a kriticky myslet;
3) dovést vychovavané jedince k ziskani pocitu individudlni a spole¢né (a pozdéji
spolecenské) odpovédnosti. (UNESCO, 1998, 2010) NejdalezitéjSimi tématy, na které
by vychova k obCanstvi v praxi méla byt zamétena, jsou: 1) ,,vztahy mezi jednotlivci
a spolecnosti: individualni a kolektivni svobody a odmitini jakéhokoli druhu
diskriminace*; 2) ,,vztahy mezi obcany a viadou: cili téma toho, jak se podili
na demokracii a organizaci statu‘; 3) ,,vztahy mezi obcany a demokraticky Zivot*,
a 4) ,odpovédnost jednotlivce a obcana v mezinarodnim spolecenstvi®.

(UNESCO, 1998, 2010)

Vychova k obcanstvi by dle doporuceni dokumenti UNESCO méla prostupovat
praxi Skolniho vzdé€lavani, a to pfedevSim v podobé€ ,.Zivé demokratické kultury*. Je
zfejmé, ze neni mozné vychovavat zaky a studenty k aktivnimu obcanstvi, pokud se
nepodaii zavést demokracii jako zplsob feSeni kazdodennich zaleZitosti do Zivota Skol
a zustava pouze ve fazi deklarované zasady. Pokud Skolni zatizeni maji vést své zaky
a studenty k aktivnimu obcanstvi, musi jim principy a zisady demokratického
fungovani vetejnych instituci zprostiedkovat nejen prednasSkami, ale i skrze urcitou
pfimou zkuSenost, a to redlnym uplathovanim demokratického rozhodovani
na Skolach, kdy by Zzici a studenti mohli vyjadfovat sva stanoviska. (UNESCO,
1998, 2010)

UNESCO proto doporucuje ve Skolnich zatizenich zfizovat urcité ,,fidici panely*,
kde jsou zastoupeni zaci, pracovnici 1 dal$i subjekty, ve kterych zastupci zakti mohou
vyjadiovat své nazory a v nichz jsou rozhodnuti pfijimana na zdklad€ skupinovych

* I kdyz téchto vyjimek je v soutasné dob& nemalé mnozstvi, v diskursu eské socialni prace s mladezi zatim
nebyly zkuSenosti s komunitni praci v této branzi dirazné reflektovany. Nicméné lze zachytit zkuSenosti
s komunitni praci piimo v NZDM (Novak, Skodova, Stefkova, 2013; Mackova, 2013), v otevienych klubech
(Mackova, 2013), i tradicné v salesianskych stiediscich (kterd jsou u nas ovSem oproti dal$im typim zafizeni
pro mladez méné zastoupena). (SDB, 2013)
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rozhodovani ptitomnych - mladych lidi 1 dospélych. Zastoupeni zaki v téchto
organech by samoziejmé mélo byt dosazeno prostiednictvim otevieného volebniho
systému, ktery by m¢l byt stejné transparentni, jako vSechny dal§i demokraté systémy
hodné toho jména. Kdyz tento systém demokratické participace zakl na fizeni Skoly
funguje, posiluje se tim ptirozené zajem déti a dospivajicich o aktivni obcanstvi.
(UNESCO, 1998, 2010)

Smith a Jeffs se domnivaji, ze na vychové k obCanstvi by se m¢ly podilet nejen
standardni Skolni zafizeni, ale 1 volnoCasova zafizeni, véetné neformalnich klubt
pro mladez. (Jeffs, 2005; Smith, 2001b) V naSich podminkdch se v téchto
nizkoprahovych klubech a zatizenich Casto setkavaji obory socialni prace a socialni
pedagogiky, obdobn¢ jako v mnoha dalSich evropskych zemich. (Smith, 2009)
S ohledem na to, Ze ne vZdy znaji socialni pracovnici a socialni pedagogové zakladni
charakteristiky oborti svych kolegl, nasledujici odstavce ve strucnosti predstavi oba
tyto obory, vcetn¢ jejich nejvyznamnéjsich shod a rozdila.

Podle Janebové a Bartakové (2002) je spoleénym objektem zajmu obou oboril
»~Clovek a spolecnost (Ci také ,.clovek ve spolecnosti). K tomuto objektu se metody
obou obori vztahuji, nicméné kazda svym jedine¢nym zpiisobem. Socidlni prace jako
praktickd véda ve vztahu k tomuto objektu ,usiluje prostrednictvim procesii pomoci
a kontroly o dosazeni socialni zmeny jednotlivce, skupiny nebo komunity, kteri se ocitli
v nepriznivé socialni situaci, tak, aby tito fungovali v souladu s normami a hodnotami
dane spolecnosti“. (Bartdkova a Janebova, 2002, s. 63-64) Socialni pedagogika
ve vztahu ke zvolenému objektu je védou, kterd se ,zabyva zkoumdnim socialnich
aspektit vychovy a to v interakci vychovy s prostredim v roviné jednak preventivni, kde
se podili na utvareni zdravého zpiisobu Zivota populace a v roviné profylaxe, kde jsou
objektem jejiho zajmu potencialné deviantne jednajici jedinci®. (Baldz in Bartdkova
a Janebova, 2002, s. 64)

Z vyse uvedenych definici je zfejmé, Ze v praxi Casto pracuji zastupci obou oboril
se spolecnymi klienty a Ze se jejich ¢innost néjakym zptisobem dotyké hodnot a norem
spole¢nosti. V tomto kontextu je proto 1 urCité nutné reflektovat, jakych dil¢ich cilt
chtéji dosahovat pracovnici obou profesnich zaméieni pii praci na osobnich cilech
jejich spolecnych klientll. V té nejobecnéjsi roving lze fici, Ze socidlni pedagogové se
zamétuji na dosazeni zmény osobnosti (pfedev§im v roviné ji zastdvanych hodnot
a norem), zatimco socidlni pracovnici se vice soustfed’uji na zménu jednani osob.
(Bartakova, Janebova, 2002) Socialni pedagogika tedy vychovava jedince k urcitym
hodnotdm a postojlim, zatimco socialni prace v ramci poradenstvi ¢i socioterapie uci
své klienty urcitym kompetencim, které jim umoziuji fungovat v rdmci hodnotového
systému a norem urcit€ho spolecenstvi.

2 Koncept socialniho kapitalu jako teoreticka perspektiva vychovy
k obcCanstvi

Jeffsovo a Smithovo pojeti vychovy mladeze k ob¢anstvi v klubech pro mladez se
opirda o koncept socidlniho kapitalu. To je teoreticka perspektiva, ze které oba autoii
nahlizi na cile a prostfedky klubové prace, zaméfené na posileni ob¢anského védomi
a obcanskych kompetenci mladych lidi v urCitych mistnich spolecenstvich.
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Na samotnou problematiku socidlniho kapitdlu nahlizi z pohledu amerického
politologa Roberta Putnama, ktery ve spolecenskych védach vzbudil velky ohlas
svymi vyzkumy socidlniho kapitdlu v USA, v jejichz zavérech popisoval souvislost
mezi ztrdtami socidlniho kapitalu v americké spolecnosti a krizi demokracie.
(Putnam, 1995) Obdobny fenomén lze podle Jeffse a Smitha vypozorovat 1 v dalSich
zapadnich spole¢nostech, a proto navrhuji v branzi klubové prace s mladezi opétovné
zavést urCité prvky vychovy k obcanstvi, jakozto prostiedku posileni socidlniho
kapitalu ob&anskych komunit. (Jeffs a Smith, 2002)

Z raznych Putnamovych defini¢nich popis socidlniho kapitalu si Jeffs a Smith
vybiraji ten, ktery socidlni kapital prezentuje jako urcité socialni sité lidi, sdilejicich
ur¢it¢ hodnoty a normy (vCetné¢ norem reciprocity) a ochotnych aktivizovat se
ve prospéch ostatnich. (Putnam in Smith, 2001b) Charakteristické pro tyto sité je, Ze
svoji strukturou prostupuji napii¢ vSemi vrstvami spolecnosti a pii urCité hustoté a sile
zvySuji schopnost jejich clenli pozitivné ovlivilovat podminky jejich Zivota.
(Putnam in Smith, 2001b) Jak ukazuji vyzkumy Putnama a jeho nésledovniki, sila
obcanské spolecnosti se muze pozitivné projevovat v mnoha oblastech spole¢enského
zivota. Ukazuje se, ze v lokalitach, jejichz komunity disponuji vysokou mirou
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sousedské vztahy, a to bez ohledu na ekonomické bohatstvi téchto lokalit. (Dokonce se
lze naopak domnivat, ze posilovani socidlniho kapitalu komunity vede v urcitych
ptipadech ke stabilité¢ a urcité prosperité lokalni ekonomiky.) Neptekvapi proto ani
skutecnost, Ze mezi dalsi pozitivni dasledky existence silného socidlniho kapitalu patii
1 lepsi zdravotni stav obyvatelstva. Podle vSeho plati, Ze vice propojend spolecnost,
kde lidé jsou zapojeni do riiznych obcCanskych siti a zazivaji v nich urcité pocity
sounalezitost, sniZuje miru stresu, kterému jsme vSichni v moderni spoleCnosti
vystaveni, coZ ma na kvalitu nasich Zivoti mocny vliv. (Putnam, 1995; Smith, 2001Db).
Nicméné o tyto vyhody, které sebou silny socidlni kapital spole¢nosti pfindsi, mizeme
piijit, pokud o tento kapital nebudeme cilené pecovat.

Smith a Jeffs se spolu s Putnamem domnivaji, Ze dilezitym aspektem problematiky
socialniho kapitalu je jeho reprodukce v podminkdch moderni spolecnosti, ¢ili téma
propojeni socidlniho kapitalu rGznych generaci v urcitém lokdlnim spoleCenstvi
(napf. na arovni obce, kraje nebo statu), nebot’ je ziejmé, Ze bez jejich funkéniho
propojeni nemiize obcanska spole¢nost v piipad¢ urcité problémové situace efektivné
jednat. Na to by mély reagovat i koncepce vychovy k obcanstvi v nizkoprahovych
klubech pro mladez, mezi jejiz zdkladni cile by mélo patfit udrZeni urcité
mezigeneracni kontinuity obcanského Zivota urcitého spoleCenstvi a posileni
soudrznosti celé mistni komunity. (Jeffs, 2005; Smith, 2001b)

3 Spolecenské zduvodnéni vychovy k obéanstvi v klubech pro mladez
z perspektivy konceptu socialniho kapitalu

Vychova k obc¢anstvi mladych generaci je téma, které se dle Marka Smitha

a Tonnyho Jeffse objevuje konstantné¢ ve vSech podobach priace s mladezi

(kdy 1 jeji absence se stava dllezitym tématem), a to od dob jejiho vzniku. Proc

bychom méli vénovat svoji pozornost vychové mladeze k obcanstvi a demokracii
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1 v soucasnosti, vysvetluji oba tito autofi s odvolanim na vySe zminéné vyzkumy
socidlniho kapitdlu Roberta Putnama a tfadu dalSich vyzkumi tohoto typu, které
prokazuji urcity upadek socidlniho kapitalu celych komunit a jisty nezdjem mladych
lidi o politicky zivot jejich spolecenstvi. (Putnam, 1995; Smith, 2001b) Oba tito autoii
se spole¢né s Putnamem domnivaji, Ze tyto jevy spolu navzdjem souvisi a konstatuji,
ze s kazdou dalsi generaci je znat urcity ubytek socidlniho kapitdlu rtznych typt
spolecenstvi. To bohuzel podle nich vede Casto k upadku nejriznéjsich alternativnich
forem obc¢anské angaZovanosti napfi¢ vSemi generacemi spoleCenstvi, coz ma ziejmeé
dasledky: znechuceni a stale vice pasivni obcané se dobrovolné vzdavaji urCitych
moznosti, jak ovliviiovat politiku svych zastupitelskych organti a stavaji se tak nadale
stale vice pasivnimi v pfipadech, kdy jejich zastupitelé evidentné nehaji mistni zajmy,
ale napt. z4jmy velkych korporaci, privatizujicich vetejné statky. Podle Jeffse a Smitha
se stale vice wukazuje, Ze bez schopnosti celych komunit spolupracovat
na celospolecenskych fteSenich urcitych kritickych politickych situaci nemuze
demokracie jako zpiisob vlady a spravy véci vetfejnych fungovat. Domnivaji se, Ze
vychodiskem z takovéto situace je opétovné osvojeni si kompetence asociovat se
do nejrizngjsich typt spolecenstvi, posilovat tak spole¢ny socidlni kapital obcanské
spolecnosti a uplatnit ho v piipadech potieby hajeni né¢kterych opravnénych vefejnych
z4yml, 1 proti vuli vladnoucich politickych elit, pokud nerespektuji pievladajici
nesouhlasny nézor vetejnosti. (Jeffs, 2005; Smith, 1996, 2006, 2013)

To je dle Jeffse a Smitha situace, kterd ma navic tendenci se zhorSovat. N¢jaky
posun nelze totiZz o¢ekavat ani od soucasné mladé generace. Pokud v minulosti ¢asto
platilo, ze se rtiznd hnuti mlddeze stavala urcitou pokrokovou silou ve spole¢nosti,
dnes se miZzeme odlivodnén¢ domnivat, Ze toto uzZ nemusi byt pravda. Ptiklon mladych
generaci k jednoznacné konzumnimu a stale vice individualizovanému stylu Zivota,
odehravajiciho se pfevdzné v prostoru vymezeném medidlnim a spotiebitelskym
prumyslem, muze ptedstavovat dileZitou ptekazkou toho, aby se pfisluSnici rtiznych
generaci zacali asociovat v nejriznéjSich komunitnich spolecenstvich. Jeffs a Smith
dokonce tvrdi, Ze tyto neoficidlni obCanské struktury jsou jiz nyni v znatelném
v upadku, protoze v nich stale vice a vice absentuji mladi lidé a s pocetnim ubytkem
ztraceji 1 silu ovlivilovat vefejné minéni. (Jeffs, 2005; Jeffs a Smith, 2001b) Oba tito
autofi vyvozuji z této situace zavér, ze je zapotiebi pozménit piistup spolecnosti vici
pract s mladezi, ktera byla v poslednich letech postupné stile vice jednostranné
zaméfovana na prevenci socidlné patologického chovani klientii, a to na ukor jinych
standardnich Cinnosti, mezi které diive patfila vychova k demokratickému obcanstvi.
(Jefts, 2005; Smith, 2001b)

Podle Jeffse a Smitha je tedy zapotiebi posilit obanské kompetence mladych lidi,
¢ili zvrétit tu situaci, kdy se dle nejriznéjSich typt vyzkuml mladi lidé zajimaji
o politiku jen minimdlné, a jejich obezndmenost s politickymi teoriemi
(1 s kazdodennim politickym dénim v zemi ¢i v lokélni komunit¢) je taktéz mnohdy
v alarmujici mife povrchni. Ukazuje se, Ze stile méné mladych lidi ¢te noviny
a odborné knizky, ¢i alesponi sleduje televizni noviny v hlavnim vysilacim case.
Znepokojujici jsou taktéz 1 zjisténi, ze =zapojeni mladych lidi do mistnich
spolecenskych aktivit je taktéZ na daleko niz$i urovni, nez tomu bylo v minulosti. To
vSe dokresluji vysledky vyzkumi volného ¢asu mladeze, podle kterych mladi lidé dnes
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travi vice casu o samotg, sledovanim televize ¢i brouzdanim po internetu, nez ve skole,

Jeffs a Smith se domnivaji, ze je mozné tuto situaci jesté zvratit, a to navratem
k nékterym tradi€énim postupim vychovy k demokratickému obcanstvi, které
nalezneme jak v oboru socialni prace, tak 1 v oboru socialni pedagogiky. Metody
téchto obord, jako je neformalni vzdélavani Ci socidlni prace s komunitou, jsou podle
nich stale nedocenovanymi a pfitom zasadnimi metodami praktické vychovy
k obc¢anstvi mladeze. Tvrdi, Ze vySe popsané stavajici formalni postupy institucionalné
podporovanych mladeznickych forem samospravy na Skolach vseho typu jsou
k ni¢emu, nejsou-li jejich ¢lenové v kazdodenni intenzivni komunikaci s témi, které
formalné zastupuji, a jsou prakticky jen pouhymi statisty v rozhodovéani forméalnich
organizaci, v nichZ maji prosazovat a hajit z4ymy svych vrstevnikll. Bez jejich zapojeni
je ovSem tato praxe formalni vychovy €asto pouhou pseudodemokracii. Podle Jeffse
a Smitha se ukazuje, ze pokud pfisluSnici mladé generace, navstévujici nejriznéjsi
formalni instituce, nejsou spojeni ur€itym pocitem piisluSnosti k ur€itému
komunitnimu spolecCenstvi, a neosvojili si dostatecné urc¢it¢ kompetence k vedeni
demokratické diskuse, tak stézi nalezneme né&jaké vychodisko z takovéto situace.
(Jefts, 2005)

Jeffs a Smith prosazuji nazor, Ze k ziskani téchto komunikacnich kompetenci
muZou stale dobfe napomoci kluby pro mladez, které se mohou opét proménit v mista,
kde se mladi clenové komunity zapojuji do tukolu vzdélavani sebe sama.
(Brew in Smith, 2001b) I dnes se kluby pro mladezZ mohou stat prostfedim, ktere
mladym lidem umozni ziskavat zazitky demokratického rozhodovani o svych
zalezitostech. Miniaturni, ale Zivé demokracie v klubovém prostiedi péstuji v mladych
lidech obcanské kompetence, bez kterych (jak tvrdi Jeffs a Smith) jen stézi miize
vzniknout v uritém spolecenstvi néjaky socialni kapital, vyuZzitelny ve spolecnych
akcich celé ob¢anské komunity. (Jeffs, 2005)

4 Vychova k ob¢anstvi a demokracii v praxi socialni prace a socialni
pedagogiky

Jak jiz bylo uvedeno, mezi oficidlné uzivané odborné postupy prace s mladezi vzdy
patfila socidlni prace a socidlni pedagogika. Oba tyto obory mohou byt ve vychové
k obcanstvi velmi uzitecné, a to prostiednictvim metod, které patii mezi jejich klasické
a osvédcené postupy a jsou vyuzitelné pii praci na rozvoji obcanskych ctnosti
a obcanskych kompetenci mladych ¢leni komunity, které jsou zasadnim
predpokladem jejich integrace do obCanskych struktur SirSiho spolecenstvi. V ptipadé
oboru socialni pedagogiky se jednd predevSim o neformalni vzdélavani, v oboru
socialni prace je to socialni prace s komunitou.

Za pomoci téchto metod klubové 1 terénni programy jiz v minulosti vytvarely
a péstovaly urcité prostiedi, ve kterém se mladi 1lidé mohli potkavat, komunikovat,
realizovat nékteré své osobni ¢i skupinové projekty, ale i vyjadfovat se k aktudlnim
a zavaznym celospolecenskym otdzkam a diskutovat o nich. Tento ukol mohou plnit
1 dnes. Nasledujici odstavce ve strunosti shrnuji nékteré principy a postupy, které by
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se mély v klubové (pfip. 1 terénni) praci s mladeZzi objevovat, aby byly usp€$né vyuzity
vSechny moznosti vychovy mladeze k obCanstvi a demokracii.

4.1 Socialni prace s komunitou

Komunitni prace je jednou z hlavnich metod socidlni prace. Obecné ji miizeme
definovat jako urcity proces, kdy socidlni pracovnici pomahaji urcité cilové komunite
dospét k tomu, aby o sobé rozhodovala sama. (Kappl, 2009) V prostiedi
nizkoprahovych klubii pro mlddez se tento uvedeny zasadni prvek komunitni prace
objevuje vzdy pii prosazovani principu, aby se mladi lid¢, tvotici v ramci klubového
prostiedi ur¢itou komunitu, podileli na spravé tohoto prostoru a prostfednictvim toho
se tak ucili skupinové demokratickym zplisoblim rozhodovdni o komunitnich ¢i
celospolecenskych zalezitostech. (Brew in Smith, 2001b) Tento princip zGstava vzdy
stejny, at’ jiz se pracuje se stale nezformovanou skupinou navstévnikii klubu, s Cleny
lokalnich scén nékterych rozsifenéjSich subkulturnich hnuti mladeze, anebo
s piislusniky uréité nespecifické lokalni subkultury mladeze. Ugast na samospravé
klubu, zahrnujici nutné¢ urcité skupinové diskuse, je ve vSech téchto piipadech
pro mladez z urcité lokalni komunity praktickou ukdzkou vychovy k demokracii
a obCanstvi, kterou si Ize jen obtizné predstavit ve formalnich institucich, které mladi
lidé navstévuji, a kterou nelze ani pln€ nahradit neosobnimi a nezavaznymi diskusemi
mladych lidi na internetovych socidlnich sitich.

V konkrétnich pfipadech muze sprava prostorit klubu zpravidla znamenat pravo
mladych navstévniki podilet se na jeho podobé (napft. na jeho vyzdobé, hudebni kulise
apod.), na tvorb¢ pravidel jeho chodu, a stejné€ tak i na jeho programu (napft. pravidelné
akce typu neoficidlniho filmového klubu, ¢i rtizné vychovné vzdélavaci akce,
vychdzejici vstfic pfanim a potfebam samotnych klientd apod.). At jiz se jedna
o nékteré uvedené oblasti spoluspravy klubového prostiedi ¢i jiné, dulezité je, ze
fakticka uCast na spravé klubu potom zaroven posiluje kompetence mladych
navstévniki nizkoprahového zafizeni k organizovani a realizaci jejich vlastnich
projektl mimo prostory a zazemi klubu, at’ se jednd o akce spojené s zivotem jejich
preferované subkulturni komunity anebo ¢isté o jejich soukromé projekty. V kazdém
ptipadé¢ jsou to velmi dulezité postupy, které v komunit€¢ mohou poslouzit
pfi vyvolavani ¢i znovuobjevovani spol¢ovaciho Zivota, nebot’ tyto projekty pomahaji
mladym lidem vytvafet takové udalosti a spoleCenstvi, kde se spolu mohou setkavat
piislusnici nékolika generaci. Diky témto spolecenskym aktivitdm se ptisluSnici mladé
generace mohou lépe zaclenovat do debat o vécech mistni komunity, a diky tomu je
komunita v ptipad¢ potieby i1 vice schopna se semknout a byt ve svém jednani
uspésna.

Kluby pro mladez by se dle Jeffse a Smitha samoziejmé nemély ani branit tomu,
aby v mistnim spoleCenstvi pomahaly vytvaret ur¢ité komunikac¢ni platformy, kde se
muzou setkdvat pfisluSnici riznych generaci a vést spolu maximalné symetricky
rozhovor o nékterych zalezitostech celé komunity. V piipadé, ze ptislusnici mladé
generace maji potiebu vyjadfit se k nékterym z nich a diskutovat o nich i na vice
formdlni Grovni s oficialnimi zastupci komunity, méli by pracovnici klubt pro mladez
vzdy usilovat o to, aby ve vSech jednanich o téchto zalezitostech ztistalo zachovano
pravo piislusnikti komunity mladeze participovat na jejich vystupech, a aby v zavéru
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téchto jednani mezi pfitomnymi UcCastniky komunikace pokud mozno vzdy pirevladal
urcity pocit spolecenstvi. (Smith, 1996; Smith, 2001a)

Tyto cile samoziejmé kladou na pracovniky klubli vysoké naroky. Vedle obvyklych
kompetenci by méli disponovat ve svém piisobeni urCitou ,,autenticitou”. Z jejich
chovani by mélo byt znat, Ze cil posileni participace mladé generace na rozhodovani
o zalezitostech celého spolecenstvi, které se piislusnikli této generace taktéz ptimo Ci
nepiimo tykaji, neni jen jakymsi formalnim principem jejich profesionalniho piisobeni,
ale 1 jejich osobnim obcanskym zajmem. V souladu s tim pracovnici zaujimaji
ke klientim spiSe méné¢ formalni partnersky pfistup, aniz by ovSem pulsobili
nepiirozené. M¢li by disponovat uréitou zralosti a schopnosti rozvijet dobré
a uspokojujici mezilidské vztahy, jejichz prostfednictvim umi posilovat kompetence
svych partnerti. V téchto vztazich by méli umét podnécovat mladez z komunity
k ochoté kriticky myslet, prostiednictvim symetrického partnerského dialogu.
(Smith, 2001b) Pokud jsou v tom uspésSni, zprostiedkovavaji tak mladym piislusnikim
ur¢ittho mistniho spolecenstvi zkuSenost, Ze komunikace mezi jednotlivymi
generacemi mohou mit 1 jiny charakter, nez pouze instruktivni a hodnotici. Povzbuzuji
je tak k tomu, aby se sami angazovali v mistnich obcanskych strukturach, ¢imz se
zaroven posiluje socialni kapitél celého spolecenstvi. (Jeffs, 2005)

4.2 Neformalni vzdélavani ve vychové k obcanstvi

Paralelné¢ s komunitni praci s mladymi lidmi z mistni komunity by méla v klubech
probihat socialné pedagogicka Cinnost, zaméfend na posilovani téch jejich ctnosti
a komunikac¢nich kompetenci, které jsou nezbytné nutné pro jejich dalsi aktivni
obc¢ansky zivot. V tomto kontextu Smith a Jeffs prosazuji metodu neforméalniho
vzdélavani jako vhodnou pro klubové prosttedi nizkoprahovych zatizeni pro mladez,
nebot’ postrada nekteré ,,protivné” znaky formalniho Skolniho vzdélavani a vice se
piiblizuje procesiim piirozené¢ho uceni se novym znalostem a dovednostem, které je
motivovano pouze osobnimi z4jmy ucicich se. Neformalni vzd€lavani oproti
formalnimu vzdélavani tedy spiSe reaguje na spontanni potfeby mladych lidi ulit se
resit €1 rozvijet své védéni o urcitych tématech, se kterymi se potkavaji ve svych
zivotech, a to prostfednictvim partnerské komunikace, tvorbou riznych zazitkl
a rozSifovanim zkuSenosti. Jeho Ucelem je dle Smitha a Jeffse kultivace komunity,
propojovani lidi a vytvafeni takovych vztahl, které vedou k rozvoji mistniho
spolecenstvi. (Jeffs a Smith, 1997, 2005, 2011).

Pracovnici klubti pro mladez by proto méli vzdy vnimat jako cil svych aktivit
vychovu mladych lidi k ob¢anstvi a neméli by se bat vstupovat do takovych aktivit,
jejichz prosttednictvim dokaZou povzbudit zajem mladych lidi o politiku. Bez tohoto
momentu si Ize jen obtizné piedstavit dosaZzeni smyslu konceptu obcanstvi v praxi,
a taktéz jakéhokoliv smysluplného rozvoje mistniho spolecenstvi. Neformalni
vzdélavani by v klubech pro mlddez mélo proto sméfovat k naplnéni téchto zaméra:
ucinit politiku pro mladé lidi zajimavéjsi, srozumitelnéjsi a ptijatelnéjsi. Stejné tak ale
musi pracovnici klubu umét jednat s politiky a ufedniky, aby 1épe reagovali na potieby
a zajmy mladych lidi. V souvislosti s tim by pracovnici ve spolupraci s mladymi lidmi
z komunity méli umét uspésné nachazet nové pfrilezitosti a cesty k tomu, jak umoznit
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mladym lidem jako obcanim s uréitymi pravy vstupovat raznymi zplsoby
do politickych procesi. (White, Bruce a Ritchie in Jeffs, 2005)

To by mélo probihat ruku v ruce s vySe nacrtnutym pojetim urcité samospravy
klubu a urcité samospravy zalezitosti mistnich komunit mladeze, které jeho prostory
navstévuji a v jisté mife se s nim ztotoznuji. Pracovnici nizkoprahovych zatizeni by
méli iniciovat v prostorach klubu tvorbu urcitych diskusnich skupin, ve kterych se
muzou probirat riizna témata, jako je napt. zdravy zivotni styl, partnerské a rodinné
vztahy, Zivotni prostfedi, aktudlni spoleCenské otazky (napf. rasismus, genderové
otazky, ageismus, nabozenska tolerance), zalezitosti mistni komunity apod. Né&ktera
z téchto témat se objevuji v osnovach formalniho vzdélavani, nicméné je zde dilezity
rozdil v tom ohledu, ze uzivani neformalniho vzdélavani v klubovém prostredi vede
ke vzniku urcité skupiny lidi, kteti mohou jako rovnocenni partnefi sdilet své zazitky
a nadzory, coz je posouva k urcité nazorové vyzralosti vice, nez prostiedi formalnich
vzdélavacich skupin. (Jeffs a Smith 1997, 2005, 2012)

Pti realizaci vySe uvedenych zamérli a vzdélavacich aktivit je mozno pouZivat
mnoho raznych postupt z praxe. Nékteré priklady ze skandindvskych klubt, které se
od téchto modelii klubové prace nikdy neodklonily a dale je rozvijely, uvadi ve svych
ptispévcich napft. Lisbeth Lindstrom. (2012a,b,c)

Neobvyklou aktivitou neformalniho vzdélavani neni tvorba diskusnich for,
probihajicich v prostorach klubu, v jejichz ramci maji mladi lidé moznost potkat se
s mistnimi politiky a pokladat jim otazky ¢i predkladat své navrhy ¢i pozadavky.
Osobni kontakt a moZznost moderovanych diskusi s politiky davaji mladym lidem
prilezitost nahlédnout do toho, jak jejich zastupitelé chapou svoji sluzbu vefejnosti
a jak jsou schopni obhdjit sva stanoviska k ur€itym vefejnym otdzkam. Vice z nich
potom rozpozna i sviij soucasny ¢i budouci vliv a odpoveédnost za véci komunity i celé
spolecnosti. (Lindstrém, 2012b)

Stejné tak patii k aktivitam klubti pro mladez vytvéieni a spravovani internetovych
diskusnich for, kterd dnes patii mezi dilezité moznosti poskytovani zpétné vazby
politikiim. I kdyZ je internet vétSinou jejich uzivatelll pouzivan jako prostiedek a zdroj
zdbavy (stahovani hudby, filml, pornografie, sdileni osobnich strasti a radosti
na socidlnich sitich apod.), ukazuje se, Ze miize vyrazné napomoci ovlivnit politické
rozhodovani na mistni Grovni. ZkuSenosti z posledni doby ukazuji, ze internet
umoziuje riznymi zpusoby mobilizovat vyznamné velké pocty lidi, které politici
na mistni trovni berou uz celkem vazné. (Lindstrém, 2012c¢)

Mezi aktivity neformdlni vychovy k obcanstvi ve skandindvskych klubech
standardné patii 1 urcita zprostfedkovatelska ¢innost pracovnik, ktefi se snazi propojit
nejruznéjsi projekty spolupracujicich subkultur mladeze ¢i jednotlivych klienti
s grantovymi prostfedky, nabizenymi lokdlnimi tfady. VétSinou se jednd o akce
kulturniho ¢i sportovniho charakteru (koncerty, divadelni pfedstaveni, natoceni
hudebniho CD ¢i filmu, netradi¢ni sportovni piedstaveni apod.), nicméné dulezité je,
ze skrze tyto projekty mohou mladi lidé zarovein komunikovat o svych hodnotich
a zivotnim stylu. DalS§im pozitivnim G¢inkem je i posileni kompetence mladych lidi
organizovat se za urcitym cilem, pii vyuziti vSech dostupnych akceptovatelnych
prostredki. (Lindstrom, 2012c¢)
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Praxe neformalnich pedagogii mlize samoziejmée stat 1 na jinych aktivitich, nez
téch vySe uvedenych. Pokud je jejich uzivani vzdy zacilené na vytvofeni takového
klubového prostfedi, které umoznuje kultivaci obcanskych postoji mladych
navstévnikll z mistni komunity, Ize mluvit o vychové k obcanstvi, ktera je ovSem
efektivni, nebot’ sebou piindsi posileni socidlniho kapitalu celych komunit. Podle
Jeffse a Smitha jde jen o to, nezaméfovat svoji pozornost pouze na stile vice
specializované poradenstvi, zaméfené na feSeni problémi individualnich klientd, ¢i
na rozSifovani nabidky pfedpfipravenych volnoCasovych aktivit, ale aktivné se
pripravit na pravdépodobnou spole¢enskou objednavku, sméfujici k uréitému revivalu
spol¢ovaciho Zzivota v komunité, kdy je uloha téchto klubii pro mladez zatim
nenahraditelna.

Zavér

Cilem pftispévku bylo ptedstavit v diskursu ceské socidlni prace s mladezi koncept
britskych autort Tonyho Jeffse a Marka Smitha, ktefi volaji po posileni téch aktivit
v nizkoprahovych klubech pro mladez, které¢ smétuji k rozvoji obCanského védomi
a obcanskych kompetenci mladych lidi v mistnich spoleCenstvich. Divodem volby
tohoto tématu je evidentni (a jiz dlouhodob¢ statisticky zachytitelné) postupné
oslabovani socidlniho kapitalu naSi soucasné spolecnosti, na které nase kluby
pro mladez nenabizi zddnou vyraznou odpovéd. Tento ptispévek nabidl urcité
moznosti, jak mohou ucastnici diskursu socialni prace s mladezi u nés nahliZet na tuto
situaci (z perspektivy Putnamova pojeti konceptu socialniho kapitalu), a jak se

pracovnici s mladezi mohou angazovat v néapravé tohoto stavu v kontextu naSich
zafizeni (prostfednictvim komunitni prace a neformalniho vzdélavani).

V pftispévku byly predstaveny nékteré postupy, uzivané ve skandinavské socialni
praci s mladezi, které mohou byt inspirativni 1 v nasi praxi. Nicméné je ziejmé, ze
pokud koncept vychovy déti a mladeze k obcCanstvi skutecné ziska S§irSi podporu
v diskursu socidlni prace s mladezi u nas, bude nutno, aby nase kluby pro mladez byly
schopny navrhovat urcité projekty, které budou funkéni i v naSich podminkéch. Toho
by se nemély zaleknout, pfestoze nejsou k dispozici n¢jaké formalizované osnovy
a plany pro tento typ prace (jako napfi. v ptipadé¢ odborného poradenstvi). To je dle
Jeffse a Smitha vzdy zakladni charakteristikou situaci, ve kterych jsou vybrané metody
komunitni prace 1 neformdalniho vzdélavani uzivany. Dilezitéjsi je, aby pracovnici
klubli byli schopni neustalé reflektovat hodnoty, které ma jejich prace posilovat:
,prace pro blaho vSech®, ,respekt jedinecné hodnoty a dustojnosti kazdé lidské
bytosti“, ,.dialog®, ,rovnost a spravedlnost”, ,,demokracie a aktivni zapojeni lidi
v teSeni otazek, které ovliviluji jejich zivoty*. (Jeffs a Smith, 1997, 2005, 2012)
Budou-li schopni tyto hodnoty dostat do dialogu s mladymi lidmi z komunity
a zaroven s tim 1 do praktického vykonu spoluspravy klubového prostiedi, je vysoka
nadéje, ze se jim podaii pomoci vét§imu poctu lidi z komunity, aby se mohli podilet
na jejim spolecenském zivoté. To je redlny cil, pokud je v kontinudlnim vyvoji vSech
komunit pfitomna podpora dospivajicich lidi, aby postupné ziskavali urcité praktické
kompetence budouciho obcana, které jsou ptenositelné do prostiedi obcanskych
sdruzeni 1 do prostiedi demokratickych politickych stran, které si vzajemné mohou byt
kompetentnimi partnery pii rozhodovani o vefejnych zalezitostech. Na tom vSem
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muZzou kluby pro déti a mladez vyraznym zplisobem participovat, a je pravdépodobné,
Ze miZzou timto smérem ovlivnit ob¢anské kompetence mladych lidi daleko vice, nez
co umoziuji formalni postupy oficidlniho vzdélavaciho systému.
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